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Generalna Direkcija Policije/ Pristina:
Generalna Policijska Direkcija/General Police Directorate

Na osnovu ¢lana 44 Zakona o Policiji Kosova, Br. 04/L-076, u Pravilniku (MUP) Br. 02/2023
o Organizovanju i Sistematizaciji radnih mesta u Policiji Kosova, Administrativnog Uputstva
02/2023 o radnim odnosima u Policiji Kosova ¢lan 26, kao i odobrenje Generalnog Direktora,
datum: 22.01.2025 godine: sa referentnim brojem: DBN 10/1-01/010/2025, Policija Kosova
objavljuje:

KONKURS
Datum: 31.01.2025

Referencija: 10/ 1-01SRS/ 0006/ 2025

Za popunjavanje radnog mesta

Naziv radnog mesta: Medicinski tehnicar - Bachelor- jedno (1) slobodno radno mesto

Radno mesto: Sektor Medicine i Promovisanja Zdravlja/ Direkcija Zdravstvene Sluzbe /
Divizija Osoblja i Administracije / Departman Ljudskih Resursa

Klasa: H15

Koeficijent: 5.6

Za 2025 godine sprovodi se zakon o raspodeli budzeta br. 08/L-332 ¢lan 33 stav 11 2
Vreme trajanja imenovanja: Na neodredjeno vreme

Radno vreme: puno
Zadaci i odgovornosti:

e Zdravstvena podrska u hitnim situacijama tokom operativnih planova PK-a i sluzi kao
veza izmedju pripadnika PK-a, zdravstvene sluzbe PK-a i pruzaocima javne zdravstvene
sluzbe;

e Odgovoran je za prosledjivanje informacija o bolovanju zdravstvenog sluzbenika i
tehnicki odgovoran za implementaciju programa o promovisanju zdravlja;

e Odgovoran za monitorisanje i koordinaciju slucajeva kao $to je upucen od zdravstvenih
sluzbenika i odobrava/odbija, zahteve redovnog bolovanja;
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e (Odgovoran za prijem lekarske dokumentacije i prosledjivanje informacija pripadnicima
PK-a, u vezi sa primljenom lekarskom dokumentacijom (obavestenja, odbijanja);

o Posecuje bolesne ili povredjene na duznosti, pismeno izvestava kod Sefa Sektora oko
njihovog zdravstvenog stanja,

e (Odazivace se pozivu u operativnim planovima Specijalne Jedinice (u fizi¢kim testiranjima
i u slucajevima gadjanja-obuke na poligonu, operacijama neutralisanja eksplozivnih
naprava;

e Obavlja druge poslove u specifi¢noj profesionalnoj oblasti u skladu sa vaze¢im zakonima
i pravilima koji mogu biti razumno zahtevani s vremena na vreme.

Zahtevano obrazovanje i vestine:

e Da poseduje diplomu fakulteta za Medicinskog tehnicara opste medicine - Bachelor;
e Licenca za rad, na relevantnoj oblasti - vazeca,

e Profesionalne sposobnosti da radi na nezavisan nacin;

e Sposobnost da radi na hitnim situacijama;

e Sposobnost da radi na raznovrsnim ekipama;

e Dobre medjuljudske vestine;

e Da ima dobre pismene i usmene vestine komuniciranja;

e VaZecu vozacku dozvolu i sposobnost upravljanja vozila;

e Poznavanje programa Microsoft Office, Word, Excel, PowerPoint, Outlook itd;

Naziv radnog mesta: Medicinski tehnicar opste medicine - jedno (1) slobodno radno mesto

Radno mesto: Sektor Medicine i Promovisanja Zdravlja /Direkcija Zdravstvene Sluzbe /

Divizija Osoblja i Administracije / Departman Ljudskih Resursa
Klasa: H18
Koeficijent: 5.3

Za 2025 godine sprovodi se zakon o raspodeli budzeta br. 08/L-332 ¢lan 33 stav 11 2
Vreme trajanja imenovanja: Na neodredjeno vreme

Radno vreme: puno
Zadaci i odgovornosti:

e Zdravstvena podrska u hitnim situacijama tokom operativnih planova PK-a i sluzi kao
veza izmedju pripadnika PK-a, zdravstvene sluzbe PK-a i pruZaocima javne zdravstvene
sluzbe;

e Odgovoran je za prosledjivanje informacija o bolovanju zdravstvenog sluzbenika i
tehnicki odgovoran za implementaciju programa o promovisanju zdravlja,

e (Odgovoran za monitorisanje i koordinaciju sluc¢ajeva kao $to je upucen od zdravstvenih
sluzbenika i odobrava/odbija, zahteve redovnog bolovanja;

e Odgovoran za prijem lekarske dokumentacije i prosledjivanje informacija pripadnicima
PK-a, u vezi sa primljenom lekarskom dokumentacijom (obavestenja, odbijanja),
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e Posec¢uje bolesne ili povredjene na duznost, pismeno izvestava kod Sefa Sektora oko
njihovog zdravstvenog stanja,

e (Odazivace se pozivu u operativnim planovima Specijalne Jedinice (u fizi¢kim testiranjima
i u slucajevima gadjanja-obuke na poligonu, operacijama neutralisanja eksplozivnih
naprava;

e  Obavlja druge poslove u specifi¢noj profesionalnoj oblasti u skladu sa vaze¢im zakonima
i pravilima koji mogu biti razumno zahtevani s vremena na vreme.

Zahtevano obrazovanje i vestine:

e Da ima diplomu srednje $kole - Medicinski tehnic¢ar opste medicine;

e Licenca za rad, na relevantnoj oblasti- vazeca,

e Profesionalne sposobnosti da radi na nezavisan nacin;

e Sposobnost da radi na hitnim situacijama,

e Sposobnost da radi na raznovrsnim ekipama,

e Dobre medjuljudske vestine;

e Da ima dobre pisane i usmene vestine komuniciranja;

e Vazecu vozacku dozvolu i sposobnost upravljanja vozila,

e Poznavanje programa Microsoft Office, Word, Excel, PowerPoint, Outlook itd;

Opsti zahtevi za prijem javnih sluzbenika su:

e Da je drzavljanin Republike Kosova.

e Da je potpuno sposoban za rad.

e Da poznaje jedan od sluzbenih jezika, u skladu sa Zakonom o jezicima.

e Da je zdravstveno sposoban da obavlja odgovarajuci posao.

¢ Da nije kaZnjavan pravosnaznom odlukom za izvrSavanje krivi¢nog dela;

e Da imaju nivo obrazovanja i radno iskustvo potrebno za odgovarajuci polozaj,
kategoriju, klasu ili grupu,

e Da ima li¢ni integritet i visoke eticke vrednosti,

e Da uspesno polozi procedure prijema;

Potrebna dokumentacija za prijavu:

a) Obrazac za prijavu zajedno sa Izjavom ( o saglasnosti u vezi provere proslosti),
moZete preuzeti na veb -stranici Policije Kosova www.kosovopolice.com;

b) Kopija diplome o zahtevanom obrazovanju, dok za kandidate koji su skolovanje

zavrsili u inostranstvu kopiju nostrifikovane diplome;

Dokazi ostalih kvalifikacija, dokaz o radnom iskustvu;

@)
~

d) Sertifikat/Izvod rodjenih;

e) Uverenje o nekaZnjavanju.

f)  Kopija licne karte ili vazeceg pasosa;

g) Jedna fotografija formata (5 x 5);

h) Dokumenta iz tacke d i e moraju biti vaZeca (ne starija od 6 meseci)
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http://www.kosovopolice.com/

Zakonski i podzakonski akti koji reguliSsu regrutovanje:

Na osnovu navedenih zakonskih akata, sve prijave i pristigla dokumentacija bice paZljivo
razmotrene i tokom razmatranja ukoliko se utvrdi da kandidat ne ispunjava kriterijume
odredjene za prijavu i zaposlenje ili ukoliko prijava sadrzi lazne podatke, kandidat bice
odmah diskvalifikovan.

Uspesni kandidati bi¢e pozvani da u¢estvuju na pismeno i usmeno testiranje.

Kandidati koji polazu pismeni test podvrgava ce se intervjuu. Ovi poloZzaji podvrgavaju se
procesu provere i mogu se popuniti samo nakon uspesnog zavrsetka procesa provere.

Kandidati koji imaju bilo kakve primedbe na proces regrutovanja i selekcije za bilo koju fazu
testiranja, imaju pravo na zalbu.

Obavestenje kandidata u vezi rezultata objaviée se na veb-stanici Policije Kosova, na adresi
www.kosovopolice.com, kod rubrike moguénost zaposljavanja.

Datum objavljivanja i zatvaranja konkursa:

Konkurs bice otvoren 15 dana od dana 03.02.2025 do 18.02.2025.godine

Nacin prijave:

Obrasci se moraju dostaviti Sektoru za Regrutaciju i Selekciju, Nova Zgrada Administracije,
GDP, Pristina, li¢no ili poslati poStom na ovu adresu: Policija Kosova, ul. “Luan Haradinaj”,
10000 Pristina, Sektor za Regrutaciju i Selekciju, III-sprat kancelarija br.54, svakog radnog
dana od 09:00-15:00 ¢asova do poslednjeg roka za konkurisanje. Primljena dokumentacija se
ne vraca!

Zahtevi dostavljeni nakon isteka roka nece se prihvatiti. Ne kompletirana dokumentacija
moze da se odbaci.

Obrasci za prijavu su dostupni na veb stranici Policije Kosova www.kosovopolice.com gde se
nalazi oglas konkursa.

Brojevi kontakta: Za dodatne informacije moZete pozvati na sledece brojeve telefona:
038- 5080 lokal: 1002 /038-504504 lokal:1751 i 038 245 184.

“Policija Kosova pruZi jednake mogucnosti zaposljavanja svim driavljanima Republike Kosova i
ocekuje prijave svih osoba musSkog i Zenskog pola iz svih zajednica na Kosovu, kao i osoba sa
invaliditetom”.
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http://www.kosovopolice.com/

