Republika e Kosovés
Republika Kosova — Republic of Kosovo
Qeveria — Vlada — Government
Ministria e Punéve té Brendshme - Ministarstvo Unutrasnjih Poslova
Ministry of Internal Affairs

Drejtoria e Pérgjithshme e Policisé/Prishtiné
Generalna Policijska Direkcija/General Police Directorate

Bazuar né nenin 44 té Ligjit pér Policiné e Kosovés, Nr. 04/L-076, né Rregulloren (MPB)
Nr.02/2023 pér Organizimin dhe Sistematizimin e vendeve té punés té Policisé sé Kosovés,
Udhézimin Administrativ 02/2023 mbi Marrédhénien e Punés né Policiné e Kosovés, neni 26, si
dhe aprovimin e Drejtorit té Pérgjithshém daté: 06.11.2024 me nr ref: DBN 10/1-01/153/2024,
Policia e Kosovés shpall:

Daté: 13.11.2024

KONKURS

Referenca: 10/1-01/SRS/1674/2024

Pér plotésimin e vendeve té punés

1. Titulli i vendit té punés: Zyrtar i Larté pér pérkthime (shqip serbisht dhe anasjelltas)

Vendi i punés:
— Drejtoria e Pérgjithshme e Policisé né Prishtiné, shtaté (7) pozita,
— Drejtoria Rajonale e Policisé né Prishtine dy (2) pozita,
— Stacioni Policor Lipjan njé (1) pozité,
—  Stacioni Policor Graganicé njé (1) pozité,
— Stacioni Policor Obilig njé (1) pozité,
— Drejtoria Rajonale e Policisé né Mitrovica Jugu njé (1) pozite,
— Drejtoria Rajonale e Policisé né Pejé dy (2) pozita,
— Drejtoria Rajonale e Policisé né Prizren, njé (1) pozité,
— Stacioni Policor né Dragash njé (1) pozité,
— Drejtoria Rajonale e Policisé né Ferizaj njé (1) pozité,
— Stacioni Policor né Shtérpce njé (1) pozité,
— Drejtoria Rajonale e Policisé né Mitrovica Veri dy (2) pozita,
— Drejtoria Rajonale e Policisé né Gjakové dy (2) pozita.

Klasa: Profesional |

Koeficienti: 5.7

Kohézgjatja e emérimit: Me afat té pa caktuar
Orari i punés: i ploté

Detyrat dhe pérgjegjésité:

e Pérkthim profesional i materialeve nga gjuha shqipe né gjuhén serbe dhe anasjelltas;

e Pérkthen materiale té natyrés konfidenciale apo té ndjeshmérisé sé larté;

e DPérkthim simultan nga gjuha shqipe né gjuhen serbe dhe anasjelltas, né¢ takime té
niveleve té ndryshme;

e Pérkthim konsekutiv nga gjuha shqipe né até serbe, né takime té niveleve t& ndryshme,
Komisione, grupe punese, takime;

e Bashképunon me zyrtarét/ pérkthyesit tjeré pér pérmbushjen e detyrave;

Fage 1 nga 4



o Dérgjegjés qé té jeté né rrjedha me kohén né céshtje té avancimit té shérbimeve pér
pérkthim me shkrim dhe simultan;

e Komunikon brenda institucionit dhe jashté tij pér shkémbim té informatave dhe
zhvillimin e punés né fushat e interesit té pérbashkét;

e Raporton rregullisht te mbikéqyrési rreth progresit né lidhje me planet e punés té
miratuara;

e Kryen ¢do detyré tjetér né fushén profesionale specifike té cilat mund té kérkohen né
ményré té arsyeshme kohé pas kohe.

Shkollimi dhe shkathtésité pér té gjitha pozitat e kérkuara:

¢ Diplomé/a e arsimit té larté mé sé paku 3 vite adekuate té studimeve;

e Sé paku dy (2) vite pérvojé pune profesionale né klasén Profesional 2;

¢ Njohuri té thella dhe té specializuara né fushén profesionale specifike;

e Nivel té larté té njohurive profesionale ose teknike té fushés pérkatése dhe té kuptuarit e
fushave gé ndérlidhen me detyrat dhe pérgjegjésité;

e Njohuri té gjéra té fushés, t&¢ metodave kérkimore, qé ndihmojné né pérgatitjen e
raporteve bazike ose analitike;

o Aftési té arsyetimit logjik dhe analizés;

o Aftési pér té béré gjykime profesionale té pavarura dhe pér té ushtruar diskrecion mbi
¢éshtjet dhe pér té dhéné njé kontribut té réndésishém né zhvillimin dhe zbatimin e
politikave;

e Shkathtési hulumtuese, analitike, vlerésuese dhe formulim té rekomandimeve dhe
késhillave profesionale;

e Aftési komunikimi dhe ndikim personal, pérfshiré aftési pér té pérfaqésuar;

e Shkathtési kompjuterike né aplikacione té programeve (Word, Excel, Power Point,
Access);

2. Titulli i vendit té punés: Zyrtar i Larté pér pérkthime (shqip anglisht dhe anasjelltas)

Vendi i punés:
— Drejtoria e Pérgjithshme e Policisé né Prishtine njé (1) pozité
Klasa: Profesional |

Koeficienti: 5.7
Kohézgjatja e emérimit: Me afat té pa caktuar
Orari i punés: i ploté

Detyrat dhe pérgjegjésité:

e Pérkthim profesional i materialeve nga gjuha shqipe né gjuhén angleze dhe anasjelltas;

e Pérkthen materiale té natyrés konfidenciale apo té ndjeshmérisé sé larté;

e Pérkthim simultan nga gjuha shqipe né gjuhen angleze dhe anasjelltas, né takime té
niveleve té ndryshme;

e Pérkthim konsekutiv nga gjuha shqgipe né até angleze dhe anasjelltas, né takime té
niveleve té ndryshme, Komisione, grupe punese, takime;

e Bashképunon me zyrtarét/ pérkthyesit tjeré pér pérmbushjen e detyrave;

o Dérgjegjés qé té jeté né rrjedha me kohén né céshtje té avancimit té shérbimeve pér
pérkthim me shkrim dhe simultan;
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Komunikon brenda institucionit dhe jashté tij pér shkémbim té informatave dhe
zhvillimin e punés né fushat e interesit té pérbashkét;

Raporton rregullisht te mbikéqyrési rreth progresit né lidhje me planet e punés té
miratuara;

Kryen ¢do detyré tjetér né fushén profesionale specifike té cilat mund té kérkohen né
ményré té arsyeshme kohé pas kohe.

Shkollimi dhe shkathtésité pér pozitén e kérkuar:

Diplomé/a e arsimit té larté mé sé paku 3 vite adekuate té studimeve-diplomé e
fakultetit té gjuhés Angleze;

Sé paku dy (2) vite pérvojé pune profesionale né klasén Profesional 2;

Njohuri té thella dhe té specializuara né fushén profesionale specifike;

Nivel té larté té njohurive profesionale ose teknike té fushés pérkatése dhe té kuptuarit e
fushave qé ndérlidhen me detyrat dhe pérgjegjésité;

Njohuri té gjéra té fushés, té metodave kérkimore, qé ndihmojné né pérgatitjen e
raporteve bazike ose analitike;

Aftési té arsyetimit logjik dhe analizés;

Aftési pér té béré gjykime profesionale té pavarura dhe pér té ushtruar diskrecion mbi
¢éshtjet dhe pér té dhéné njé kontribut té réndésishém né zhvillimin dhe zbatimin e
politikave;

Shkathtési hulumtuese, analitike, vlerésuese dhe formulim té rekomandimeve dhe
késhillave profesionale;

Aftési komunikimi dhe ndikim personal, pérfshiré aftési pér té pérfaqésuar;

Shkathtési kompjuterike né aplikacione té programeve (Word, Excel, Power Point,
Access);

Kérkesat e pérgjithshme pér pranim jané:

Té jeté shtetas i Republikés sé Kosovés.

Té keté zotési té ploté pér té vepruar.

Té zotérojé njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét.

TE jeté i afté né piképamje shéndetésore pér té kryer detyrén pérkatése.

Té mos jeté i dénuar pér ndonjé vepér penale;

Té kené nivelin e arsimit dhe pérvojén e punés té kérkuar pér pozitén, kategoring, klasén apo
grupin pérkatés,

Te keté integritet personal dhe vlera te larta etike,

Té kalojné me sukses procedurat e pranimit.

Dokumentacioni i nevojshém pér aplikim:

a)

Formulari pér aplikim se bashku me Deklarata (lidhur me pajtueshmériné e hetimeve té sé
kaluarés), mund ta shkarkoni né ueb-fagen e Policisé sé Kosovés www.kosovopolice.com;
Kopja e diplomés pér arsimin e kérkuar, ndérsa pér kandidatét gé kané pérfunduar shkollimin
jashté vendit kopjen e diplomés té notifikuar;

Déshmi pér kualifikime tjera, déshmi pér pérvojén e punés;

Certifikata /ekstraktin e lindjes;

Certifikata e gjendjes penale;

Kopja e letérnjoftimit ose pasaportés valide;

Njé fotografi té formatit (5 x 5);

Dokumentet nga pika d dhe e duhet té jené té vliefshme (jo me i vjetér se 6 muaj)
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http://www.kosovopolice.com/

Aktet ligjore dhe nénligjore gé rregullojné rekrutimin:

Bazuar né aktet ligjore té lartpérmendura té gjitha aplikacionet dhe dokumentacioni i pranuar do
té shqyrtohet me kujdes dhe gjaté shgyrtimit nése konstatohet se kandidati nuk i plotéson kriteret
e pércaktuara pér aplikim dhe punésim, apo nése aplikacioni pérmban té dhéna té rrejshme
kandidati menjéheré do té diskualifikohet.

Kandidatét e suksesshém do té ftohen té marrin pjesé né testimin me shkrim dhe me gojé.
Kandidatét qé kalojné testin me shkrim do t’i nénshtrohen intervistés. K&to pozita i nénshtrohen
procesit té verifikimit dhe mund té plotésohet vetém pas pérfundimit té suksesshém té procesit té
verifikimit.

Kandidatét té cilét kané ndonjé vérejtje né procesin e rekrutimit dhe seleksionimit pér ¢do fazé té
testimit, kané té drejté té ankohen.

Informimi i kandidatéve lidhur me rezultatet do té publikohet né ueb - fagen e Policisé sé
Kosovés, né adresén: www.kosovopolice.com, te rubrika mundési e punésimit.

Data e fillimit dhe e mbylljes sé konkursit:
Konkursi do té jeté i hapur 15 dité nga data 14.11.2024 deri me 29.11.2024.
Ményra e aplikimit:

Formularét duhet t’i dorézohen né Sektorin pér Rekrutim dhe Seleksionim, Ndértesa e re e Administratés,
DPP, Prishting, personalisht ose dérgohen me posté né kété adresé: Policia e Kosovés, rr. “Luan
Haradinaj”, 10000 Prishtiné, Sektori pér Rekrutim dhe Seleksionim, kati i 111, zyra 54, ¢do dité pune
nga ora 09:00-15:00 deri né afatin e fundit pér konkurrim. Dokumentet e pranuara nuk do té kthehen!
Kérkesat e dérguara pas datés sé fundit nuk do té pranohen. Kérkesat e pakompletuara mund té refuzohen.
Formularét pér aplikim jané né dispozicion né ueb-fagen e Policisé sé Kosovés www.kosovopolice.com
ku gjendet shpallja e konkursit.

Numrat kontaktues: Pér informata plotésuese mund té thirrni né numrin e telefonit kontaktues nr.: 038-
5080 lokali: 1002 /038-504504 lokali:1751dhe 038 245 184.

“Policia e Kosovés ofron mundési té barabarta té punésimit pér té gjithé shtetasit e Republikés sé
Kosovés dhe mirépret aplikacionet nga té gjithé personat e gjinisé mashkullore dhe femérore nga té

gjitha komunitetet né Kosové, si dhe personat me aftési te kufizuar”.
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